
株式会社レインボー

開花屋

丹下 輝之氏

仕入れ先には当社がどんな商品が欲しいのか

を明確にするようにしています。それによっ

て、うちならではの商品の情報が集まってき

ます。常に新しいことを仕掛けていかないと、

売上アップはできないと思っています。

社長様のお話を聞けるというの

で、とても好評な小出絹恵税理

士事務所セミナーを今年も開催

させていただきました。

株式会社レインボーの豊田様、

株式会社ジェイ・プロジェクト

の原様、神泉にある開花屋の

丹下様にお話しいただきました。

株式会社レインボー

豊田 英之氏 プロである以上は、

おいしい食事を提供

することは当たり前。

その上で、いかにお

客様にご満足して頂

けるかを工夫してい

ます。

日本の食文化を守る

ためにも、本当の物

の値段を知る必要が

あると思います。

会社経営における財務管理とキャッシュフロー経営の

大切さをよく理解され、堅実な経営を行うとともに、

他社の経営相談にも応じて、多くの企業の経営支援を

ミックスウェーブ株式会社

齊加 博和氏
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原 正和氏

社員には、代表者が何を目指しているか、
会社がどの方向を向いているかを理解させ

ることを心がけています。震災を理由にせ

ず、当初計画を達成すべく頑張っています。

大切さをよく理解され、堅実な経営を行うとともに、

他社の経営相談にも応じて、多くの企業の経営支援を

されておられることに敬意を表します。

会社がどの方向を向いているかを理解させ

ることを心がけています。震災を理由にせ

ず、当初計画を達成すべく頑張っています。



● 今年も本当に素晴らしい社長のお話を伺い、元気をもらいました。

先生の元気でご活躍されている姿が、私にとって一番の薬です。

● 豊田社長の仕入の仕方、仕入先に自社が何が欲しいのかを明確にするという言葉に、

はっとさせられました。

● 原社長のお話に、社長としての方針、方向性を再認識させて頂き、

大至急、自社に取り込まなければとの思いでいっぱいです。

● ゲームセンターの景品が上限800円というのは、初めて知りました。

他の業種の話をお聞きするのは面白いですね。いろいろと参考になります。

● 丹下社長は元気がありますよね。話も上手いし、デジタルも使いこなしている感じで、

いろいろな意味で、まさにプロですね。

● 次回からは１～２時間に休みを取って下さり、小出先生のお話も30分程度はお願いします。

（小出⇒はい、誠に申し訳ございませんでした。

今回は、休憩時間も私のお話できる時間もとれなくて･･･。

来年は、そのようにさせていただきたいと思います。是非、またご参加ください。）

● 準備ご苦労様でした。毎年参加させていただいていますが、この後の懇親会も楽しみです。

有難うございました。

● セミナーも懇親会もよかったです。自分と同じ年位の若い人も居て、

話も合いましたし、とても面白かったです。来年もまた参加させていただきます。

● 小出先生の一生懸命さ、事務所の雰囲気が伝わってくるセミナーでした。

こんな風に熱心にいろいろとしてもらえる税理士の先生はなかなか居ないと思います。

● 先生、来年は私も声をかけますから、もっと広い会場にして、

ゆったりとお話が聞けるようにしてください。

（小出⇒了解致しました。来年は最上階のスカイサロンにしたいと思います。）

● 初めて参加させてもらいましたが良いですね。

こういうのをいつ頃からやっているのですか？

情報交換会・勉強会みたいなものを３カ月に１回位するといのはどうでしょうか？

（小出⇒はい、10年程前からやっております。

情報交換会の件ですが、最近は経営のスピードが速いので、

必要に応じてその場でお客様とお客様をおつなぎするようにさせていただいております。）


